   ДОГОВОР № ________

между Муниципальным бюджетным  дошкольным образовательным учреждением № 92 
«Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности 
по художественно-эстетическому направлению развития детей «Облачко» 
и родителями (законными представителями)  ребёнка
г. Норильск,  р-он Талнах



                                       
« ____ » ______________ 20_____г.

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение № 92 «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по художественно-эстетическому направлению развития детей «Облачко»,  именуемое в дальнейшем «Учреждение» в лице заведующего учреждением Исаевой Светланы Ивановны,  действующей  на основании Устава от 18.05.2009г. с одной стороны, и матерью (отцом, законным представителем), 

_____________________________________________________________________________                          (фамилия, имя, отчество, дата и место рождения  матери, отца, законного представителя)
именуемыми в дальнейшем «Родитель»,  ребёнка __________________________________________________________________________________
(Ф.И.О. ребенка, дата  рождения)

с  другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:
1. Учреждение обязуется:

1.1. Познакомить Родителя с Уставом, лицензией на право ведения образовательной деятельности, лицензией на осуществление медицинской деятельности, образовательной программой Учреждения и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса (Закон Российской Федерации от 10.07.1992 «Об образовании», п.2. ст.16).

1.2. Зачислить ребёнка в _________________________________________________________ группу в соответствии с возрастом, на основании  направления от «____»____________20____ г. №_______, выданного Управлением общего и дошкольного образования Администрации 
г. Норильска, заявления родителя, документов удостоверяющих личность родителя (законного представителя), копии свидетельства о рождении ребенка, медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка (при первоначальном приеме ребенка в Учреждение) или медицинской карты ребенка (при переводе ребенка из другого муниципального дошкольного образовательного учреждения муниципального образования город Норильск) (Типовое положение о дошкольном образовательном учреждении, Положение о комплектовании МБДОУ муниципального образования город Норильск, утвержденное постановлением Администрации города Норильска от 12.04.2010 № 123), Приказа МБДОУ «Детский сад № 92 «Облачко»  №__________ от «____»______________20____г. 

1.3. Обеспечить охрану физического и психического здоровья ребёнка, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, психолого-педагогическую коррекцию имеющихся отклонений в развитии ребёнка, развитие его творческих способностей. Осуществлять индивидуальный подход к ребёнку, учитывая особенности его развития, заботиться об эмоциональном благополучии ребёнка (Закон РФ «Об образовании» ст. 18 п.3; ст. 51 п.1)

1.4. Обучать ребенка по основной общеобразовательной программе дошкольного образования, указанной в Приложении к Лицензии на право ведения образовательной деятельности учреждения. 

1.5. Организовать предметно-развивающую среду в Учреждении (помещения, оборудование, учебные, наглядные пособия, игры, игрушки), (Закон РФ «Об образовании» ст.44 п.2).
1.6. Организовать деятельность ребенка в соответствии с его возрастом, индивидуальными особенностями и федеральными государственными требованиями.

1.7. Предоставлять ребенку бесплатные дополнительные образовательные услуги за счет средств учредителя (за рамками основной образовательной деятельности): кружки различной направленности, спортивные секции.  
1.8. Оказывать квалифицированную помощь Родителю в воспитании и обучении ребёнка, коррекции имеющихся отклонений в развитии (консультации педагога-психолога, инструктора по физической культуре, музыкального руководителя), (Закон РФ «Об образовании» ст.50 п.10).

1.9. Осуществлять в учреждении: санитарно-гигиенические мероприятия согласно СанПиН 2.4.1.2660-10 и медицинское обслуживание ребёнка в соответствии с лицензией на осуществление медицинской деятельности: оказание доврачебной медицинской помощи по: диетологии, сестринскому делу в педиатрии, физиотерапии; осуществлять профилактические и оздоровительные мероприятия: витаминотерапия, занятия по обучению плаванию, прогулки на участке и прогулочной веранде в соответствии с температурным графиком, закаливание.
1.10. Обеспечить ребёнка сбалансированным питанием, необходимым для его нормального роста и развития; 4-х разовое, в соответствии с режимом возрастной группы, в пределах нормативного финансирования. 

1.11. Установить график посещения ребёнком Учреждения: с 07.00 до 19.00; выходные: суббота, воскресенье, праздничные дни, дополнительные дни по предварительному согласованию с воспитателем (Закон РФ «Об образовании» ст.51 п. 5,7.).

1.12. Сохранять место за ребенком в случае его болезни (при предоставлении соответствующего медицинского заключения (справки), санаторно-курортного лечения; карантина; отпуска и  времен​ного отсутствия Родителя по уважительной причине (болезнь, командировка, прочее); в летний период (с 1 июня по  31 августа) по заявлению Родителя. 

1.13. Разрешать Родителю находиться в группе вместе с ребенком  в адаптационный период, во время совместных мероприятий (праздники, занятия семейных клубов, дни открытых дверей и т.п.) по предварительному согласованию со старшей медицинской сестрой и воспитателем группы. 

1.14. Переводить ребёнка в следующую возрастную группу по приказу заведующего до 02 сентября  учебного года при условии открытия соответствующей группы после летнего периода.

1.15. Обеспечить сохранность имущества ребёнка в отведённых для этих целей местах (групповое помещение), а так же во время прогулки ребёнка и в случае выхода детей за пределы территории детского сада, за исключением денег, иных валютных ценностей, ценных бумаг и других драгоценных  вещей.

1.16. Направлять ребёнка для обследования в детскую поликлинику при наличии медицинских показаний, с согласия Родителя.
1.17. Соблюдать настоящий договор.
2. Родитель обязуется:

2.1.  Соблюдать Устав Детского сада и настоящий договор, не ограничивающий установленные законом права сторон (Закон РФ «Об образовании, п.3. ст. 52). 


2.2. Вносить плату за содержание ребенка, установленную на основании постановления Администрации города Норильска «Об установлении размера родительской платы за содержание детей в муниципальных бюджетных дошкольных учреждениях муниципального образования город Норильск», в сумме 2900 рублей. Плата вносится в виде авансового платежа до 20 числа текущего месяца по наличному и безналичному расчету (через кассу бухгалтерской службы, осуществляющей ведение бюджетного учета и отчетности МБДОУ; через российские кредитные учреждения; через бухгалтерскую службу организации, являющейся местом работы Родителя, за счет части материнского (семейного) капитала. 

В случае отсутствия ребенка в Учреждении по уважительным причинам (п.1.12 настоящего договора) внесенная плата за время непосещения ребенком Учреждения засчитывается в счет последующих платежей за содержание этого ребенка в Учреждении. Во всех других случаях нахождения ребенка на домашнем режиме, пропуска дней посещения ребенком Учреждения по собственному желанию родителей плата за содержание ребенка взимается полностью в установленном порядке (Инструкция о порядке взимания платы за содержание детей в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждениях, в группах дошкольного образования, открытых на базе муниципальных бюджетных образовательных учреждений муниципального образования город Норильск, утвержденная постановлением Администрации города Норильска;  Положение о комплектовании МБДОУ муниципального образования город Норильск, утвержденное постановлением Администрации города Норильска от 12.04.2010 № 123).

2.3. Лично передавать и забирать ребёнка у воспитателя, не доверяя ребёнка лицам не достигшим 16-летнего возраста (Гражданский кодекс РФ, часть 1, ст.21, ст.26; Письмо Минобразования РФ от 30.03.1994 № 212/19-12), лицам в состоянии алкогольного и наркотического опьянения, посторонним людям.

2.4. Приводить ребёнка в Учреждение в опрятном виде, чистой одежде и обуви; иметь спортивную, сменную, запасную одежду и обувь.

2.5. Своевременно информировать о предстоящем отсутствии ребёнка: в случае болезни - старшую медицинскую сестру, воспитателя (в день вызова врача до 09.00ч.), в иных случаях - заведующего учреждением.
2.6. Информировать заведующего, медицинский персонал, воспитателей группы об аллергических проявлениях  или о других особенностях здоровья ребенка.
2.7. Не допускать физического и психического насилия, оскорбительных  заявлений относительно своего ребенка, других детей, их родителей, а также сотрудников Учреждения. Соблюдать и защищать  права  и достоинства своего ребенка, других воспитанников Учреждения.

2.8. Присутствовать на обследовании ребенка специалистами городской психолого-медико-педагогической комиссии, врачами узких специалистов при проведении углубленного медицинского осмотра, специалистами Учреждения (учителем-логопедом, педагогом-психологом и др.).

2.9. Нести ответственность за ребенка, выданного   воспитателем и продолжающего находиться на территории Учреждения (в здании, на участке).    
2.10. Взаимодействовать с Учреждением по всем направлениям воспитания и обучения ребенка. 

3. Учреждение имеет право:

3.1. Отчислить ребенка из учреждения при наличии медицинского показания, препят​ствующего его дальнейшему пребыванию в Учреждении (Письмо Минобразования РФ от 30.03.1994 № 212/19-12), по заявлению родителя. 

3.2. Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье.

3.3. Соединять группы в случаи необходимости в летний период (в связи с низкой наполняемостью групп, отпусков воспитателей, на время ремонта и т.д.).

3.4. Предоставлять отсрочку платежа за содержание ребенка в Учреждении по ходатайству Родителя.

3.5. Информировать Управление общего и дошкольного образования Администрации г.Норильска, правоохранительные органы, службы социальной защиты о случаях физического, психического насилия, оскорбления, отсутствия заботы, грубого, небрежного  обращения с ребенком со стороны Родителя.
3.6. В случае несоблюдения Родителем режима работы Учреждения сообщать о данном факте в Отдел МВД России по г. Норильску для принятия последним мер по дальнейшему жизнеустройству ребенка.
4.  Родитель  имеет право:

4.1. Принимать участие в работе Педагогического совета Учреждения с правом совещательного голоса.

4.2. Избирать и  быть избранным в Родительский совет группы Учреждения.

4.3. Вносить предложения по улучшению работы с детьми и по организации дополнительных (в том числе на платной основе) услуг в Учреждении.

4.4. Выбирать виды дополнительных услуг. 

4.5. Находиться с ребенком в Учреждении (см. п. 1.13. настоящего договора). 

4.6. Требовать выполнения Устава Учреждения и условий настоящего договора.

4.7. Заслушивать отчеты заведующего Учреждением и педагогов о работе с детьми в группе.

4.8. Расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке, предварительно уведомив об этом Учреждение за 7 дней.

5. Ответственность сторон

5.1 Споры, которые могут возникнуть в связи с исполнением сторонами обязательств по настоящему договору, разрешаются администрацией Учреждения путем переговоров.

5.2. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение условий настоящего договора в соответствии  с действующим законодательством РФ.

6. Изменение условий договора, его досрочное расторжение

6.1. Изменения, дополнения условий настоящего договора оформляются в форме дополнительного соглашения (приложения) к нему. При переводе ребёнка в группу компенсирующей направленности для детей с нарушением речи, при зачислении ребенка в логопедический пункт с согласия и по заявлению родителя (законного представителя) ребенка заключается дополнительное соглашение между Учреждением и родителем (законным представителем) ребёнка. 

6.2. Все приложения,  дополнительные соглашения составляют неотъемлемую часть настоящего договора.

6.3. По требованию одной из сторон настоящий договор, может быть, расторгнут в случаях:

- несогласия Родителя с изменением платы за содержание ребенка в Учреждении.

7. Срок действия договора:

7.1. Срок действия договора устанавливается с момента подписания его сторонами и действует на весь период пребывания ребёнка в Учреждении.

7.2. Договор составлен в двух экземплярах: один хранится в личном деле ребёнка, другой у Родителя (законных представителей).

8. Юридические адреса:
	Муниципальное бюджетное  дошкольное образовательное учреждение № 92 
«Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности 
по художественно-эстетическому направлению развития детей «Облачко»

Адрес: 663330, Россия, г. Норильск, 

район  Талнах, ул. Космонавтов, д.10.       

тел. 37-33-48


Заведующий МБДОУ «Детский сад № 92 «Облачко»

__________________ С. И.  Исаева  

«_____»________20___ г.                                                                                                     
	Родитель: мать/отец (законный представитель)

___________________________________________

(Ф.И.О, число, месяц, год рождения)

___________________________________________

( место рождения)

Паспорт, серия ________номер________________

выдан: ____________________________________
___________________________________________________________________________________
Прописан:__________________________________________________________________________
___________________________________________

Место работы , должность:____________________
______________________________________________________________________________________
Подпись ___________________________________________
«____ »   ___________________    20___  год


 С Уставом, лицензией на право ведения образовательной деятельности, лицензией на осуществление медицинской деятельности, образовательной программой Учреждения ознакомлен (а).

2-й экземпляр договора получил (а):

____________________________________         __________________      «____»___________________20___ г.    

                        Ф.И.О.                                                           подпись                                      дата

